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* Ab Juni 2025: Staatliche Berufsschule Main-Spessart hat
Akkreditierung fur das Erasmus+ Programm 2021 - 2027
» Schwerpunkte des Programms 2021-2027:
— soziale Inklusion
— gruner und digitaler Wandel
— Forderung der Teilhabe junger Menschen am
demokratischen Leben
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BBIG § 2 Abs 3: ,Teile der Berufsausbildung konnen im Ausland durchgefuhrt
werden, wenn dies dem Ausbildungsziel dient. Inre Gesamtdauer soll ein Viertel

der in der Ausbildungsordnung festgelegten Ausbildungsdauer nicht
uberschreiten.”

Dient Ausbildungsziel, wenn

« Vermittelte Ausbildungsinhalte im Wesentlichen dem Gegenstand der inlandischen
Ausbildung entsprechen

» Sprachkenntnisse vermittelt werden

» zusatzliche Kompetenzen auf persbnlicher und fachlicher Ebene erworben werden.
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EinfGhrung Kaufmann/-frau fur Grol3- und AuRenhandelsmanagement

6 Berufsbezogene Vorbemerkungen

Die Aufgaben der Kaufleute fur Grol3- und AulRenhandelsmanagement beziehen sich
auf alle Leistungsbereiche des Grof3- und Aulenhandels. Das Einsatzgebiet erstreckt
sich auf die Planung, Organisation und Steuerung der Beschaffung und des Absatzes
von Waren in erster Linie an andere Unternehmen sowie auf das Angebot von waren-
bezogenen Service- und Dienstleistungen. Dabei nutzen sie unterschiedliche Einkaufs-
und Vertriebswege. Die Arbeit ist national und international gepragt. Kaufleute fur Grol3-
und Aulenhandelsmanagement sind in Handels- und Industrieunternehmen unter-
schiedlicher Branchen tatig.

Quelle: https://www.isb.bayern.de/fileadmin/user_upload/Berufliche_Schulen/Berufsschule/Lehrplan/bs_Ipr_kaufmann_fuer_gross_und_aussenhandelsmanagement.pdf



WAS HABEN DIE AZUBIS DAVON?

KNOW-HOW SELBSTSTANDIGK INTERKULTURE NEUE
EIT LLE KONTAKTE
KOMPETENZEN
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WAS HAT UNSERE SCHULE DAVON?

FINANZIERUNG KNOW-HOW & HOHERE INTERNATIONAL
WEITERBILDU ATTRAKTIVITAT E VERNETZUNG
NG

BNl Frasmus+



ZIELE UND VORGABEN
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2-3 Lehrkrafte Fortbildungen

2-3 Lehrkrafte pro Fortbildung
Bereich: Digitalisierung, Nachhaltigkeit,

Inklusion
Juni 2025 Mai 2026
21.09 -11.10.2025 April/Mai 2026
Kaufmann/-frau International 2-wochiges Praktikum
~ 26 SuS aus den kaufmannischen ~ 26 SuS aus allen Bereichen nach
Ausbildungsberufen nach Dublin, Irland Krakau, Polen

Erasmus+



IRLANDF

KAUFMANN/-FRAU INTERNATIONAL




ERASMUS+ MOBILITAT NACH IRLAND

MAI 2025 & SEPT/OKT 2025 in Dublin

Fur alle kaufmannischen Auszubildenden der Berufsschule Main-Spessart
“‘Kaufmann/-frau International” Zertifikat uber die Auslandshandelskammer Irland (AHK)
* Firmenbesuche und Ausfluge

Unterbringung in Gastfamilien (2-3 Auszubildende pro Gastfamilie)

Begleitung durch Lehrkrafte der Berufsschule Main-Spessart

Erasmus+



Im Preis enthalten:

@ 3-wochiger Kurs

(inkl. ausgewahlter Ausfluge)

@ Unterbringung in Gastfamilien

@ Vollpension in Gastfamilien

@ Hin- und Riickflug

O Travel Card fur Dublin

Selbstbeteiligung: 500€
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ERASMUS+ MOBILITAT NACH POLEN

Voraussichtlich April/Mai 2026 in Krakau

.

Fur alle Auszubildenden der Berufsschule Main-Spessart

« 2-wochiges Praktikum in einem zur Ausbildung passenden Betrieb in Krakau
Kulturelle Ausfluge

Unterbringung in Gasthausern (2-4 Auszubildende pro Zimmer inkl. Badezimmer)
Begleitung durch Lehrkrafte der Berufsschule Main-Spessart
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Im Preis enthalten:

@ 2-wochiges Praktikum

@ Unterbringung in Guesthouses

@ Halbpension

@ Hin- und Riickfahrt (Zug)

@ 1-2 Ausfluge, Transport vor
Ort

Selbstbeteiligung: circa 150€




Anregungen und
unsche?
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